
Wir erwarten von den Bewerbern:
• Abgeschlossene Berufsausbildung in der Pflege
• Sachkundige Grund- und Behandlungspflege in verschiedenen Fachbereichen
• Sicherstellung der bestmöglichen pflegerischen Versorgung
• Planung, Dokumentation und Durchführung der Pflegemaßnahmen
• Krankenbeobachtung, Dokumentation, Information und Kommunikation
• Verbindliche Mitgliedschaft in einer Kirchengemeinde

Wir bieten Ihnen:
• Interessante und herausfordernde Aufgaben in einem engagierten Team
• Vergütung nach TvöD-P
• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
• Entwicklungschancen bei einem überregionalen Träger
• Die Möglichkeit einer Teilzeitanstellung

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen adressieren Sie bitte an:
Christliches Sozialwerk OWL e.V., z.Hd. Herrn Giesbrecht 
Casinogarten 3, 32756 Detmold
oder an a.giesbrecht@csw-owl.de

Fragen zu dieser Ausschreibung beantwortet gerne Frau Wied
unter der Telefonnummer 05231 601 88 100.

Mit der Eingabe der Bewerbung erklären sich die Bewerber/innen gleichzeitig einverstanden, 
dass vorübergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden.

Stellenausschreibung:
Pflegefachkraft
Start: zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Tel.: 05231 601 88 100
Fax: 05231 601 88 199

info@csw-owl.de
www.csw-owl.de

Casinogarten 3 
32756 Detmold


